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直師会 月 間行E
※7 )] 22日(火)納涼乙ん親会於松原旅館

※8月12日(火)定例理事会於医師会館

0協議事項 (1)結核審育協議会委員の改選

について (2)第 4回dJU県市部医師会長

故びκ副会長連絡協議会品題について、
(31l:f二品診療について、

ク ロ ム 中 毒
クロムはJJ;iチ番号24需の銀1'1色の光沢のあ

る金);;4で、比重は 7.1で力IU:性に乏しく 、L

900度以上でないと溶解しなし、。安定した

物質で、金属クロムそのものは、毒性は問題

にならない。中毒の原因物質は、クロム阪、

if(クロム館、酸化クロムと考えられる。

(1) 6価クロム

lイ産クロム酸ナトリウム

亦色結品、水溶性、皮革なめし、顔料、

決料、アセチ レンガスの*，'f1彩、金凶表面

処開剤等に用ふ。

1日産クロム酸ナトリウム

Jf.色結晶、水溶性、皮革なめし、さびど

め、顔料、マッチの頭薬、両綿の表白、

辺地、爆薬、医薬品に朗ふ。

ν慨 水クロム酸
H行亦色針結晶、粒状結品、ノk栴件、クロ
ムメッキの主成分、さひ"どめ顔料、サッ

カリンの鋭造、硫'fj_、メ タノーノレ、アセ

トンの製造の合成触娘、合以クロムの製

造土手n

戸屋クロム酸アンモニウム

だいだい色、針状結品、グラビア印刷の

" f.点製版用、皮なめし剤、アリザニン染
料の製造等

(2) 3価クロム

lイ酒量化クロム

濃緑色粉末、水lζイく抗、致事午、印刷イン

キ、セメントからのお色顔料、名種金属

の研除剤、陶磁器、ホウロウの k薬等。
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1口直化クロム 紫色、水落性、皮なめし剤、

;屯j1ffメッキ1目、媒染剤写。

(3)毒性、症状

クロムメッキが感んになった今世紀の初め

頃からクロム化合物の有毒性はわかってい

た。 1919ff1こ浪商務省工務局が先行し

た「金問中心の予防注意書jによると、手

足の前旬、弘中断穿孔をおこすζ とが指摘

されておる。 19 3 5年頃からメッキのク

ロム中心が相ついで偲告されている。 ljJi与

はζれら，E物のあ}陣乃至は飛沫による皮肉

粘砿ゆ腐蝕によるものである。粉間が皮J問

』ζ作用すれば抵搾性の小発疹をll~ じ 、 乙れ

は五l-f先if持lζ多発する。飛沫或は能被が
皮肘の微小船脳部{ζ鮒着すれ!ま騎蝕性心泌

を形成して柊加をおζす。粘怯4ζJJdますよき

特としては、服症状などもあるが、上部気

道、 特に~，\併における痕状が特異である。

即ち忽性C-，t炎を起して鼻闘に苫しみ、!')<.は

政~，ií 、 lP!(}などを訴える。 ζれらのむt! I:11E

状は間もなく品l羽を践して漸次miliするが、
腐蝕作用!1.1尚進んで、遂にほ鼻巾陥穿孔を

生ずる。好んで冒す部位は軟骨部で、ここ

は知党神併を欠いでいるためやj等終術を党

える乙となく 、又岐覚障害も伴わぬから、

被吉者は541がつかない。その{也、刷、喉uJj
iと急性、似性の炎症を起すは勿論、進んで

はJJrtj怖をお乙すことが指捕されておる。労

働持がJldilMにかかりやすいという疑いは、
1 935年ドイツの科学者ノ守イノレにより、

はじめて明らかにされた。クロム恨の先制

性についての多くの実験や、くわしいデー

タが出てきたのは 1940年代である。 W

H・0の国際ガン研究機関が 19 7 31f.1ζ 
発行した報告♂「人聞に対する化学物質の

発癌T'I:の，Pド価Jのなかで、はっきりとその
発癌性が指摘されておる。 6偏クロムの労

働環境人代1;は名凶とも立ノ甘メー 卜Jレ吋り0.1
ミリグラム、水質基準法o.osPPmに定
められてる。
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労働法 (皿)
雇用保険法(II ) 

雇用保険制度の概要

(1)雇用保険制度の目的

(2)雇用保険制度のしくみ

(3)全産業への適用

Jtrt用保険では、全産業のJiOft労働者を対象と

し、現在任意適用とされている商業、サービ

ス業等の 5人未満事業所や股林水産業も強制

週間とすることとしている。全席業への適用

拡大は、従来の失業保険制j立においても課題

とされてきたが、雇用保険の円指す質量両面

にわたる完全雇用の実現のぜiWle応えるとい

う観点から、全皇室業の労制百を対象にして積

傾的K雇用構造の改善、労働者の能刀の崩発

向上等その福祉の増進に努める ζ とを重視し

ておる、なお、農林水i1fJ.業については、事業

所把保ーなどに困難が予想.¥されるため、当面、

5人求満労働者を峰山する111，1人企業を任意適

!日とし、段階的に強制適用としていく乙とと

している。

14炭業給付

失業給付には、労働荷が失業した場合にその

生活の安定を幽るために支給される求職首給

付と、再就鞍を促進するために支給される就

恥促進給付の二極頬がある。求411~省総付!ま、

失業占が求職活働をする!lnのIJ~活の安定及び

求脇市:ゅの援助を関る給付μ的を明確にした

ものであり、また、就職促進給付という名称、

も|可綴lζ、失業者の丹就職を援助、促進しよ

うという給付且的である内

1. 一般被保険者に対する求識者給付

一般被保険者に対する求恥者給付としては、

基本手当、技能胃13子、旬、寄宿手当、傷病
手当の 4種類がある。革本予当は、失業保

険制度でいえば、失業保険令に担当する。

lイ湛本手当の給付率及び日額

法本手当の給付率については、従来の失業

保険制度では、前職貸金の一律t6割となっ
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ていたが、ζれを改め、賃金日制3.0 0 0 

円 7，5 0 0円については 6"判、 1.8 0 0 

円一 3，00 0円については 6明から 8害IJま

での範凶で賃金の低い省ほど給付率が高く

なっておる。基本手当の日微についても、

故低額1.4 4 0円、最高額4，50 0円と大

幅iζ引き上げている。なお、低所得属の給

付事を引き上げた乙とに伴い、訣益予当は

Tぶく Tぶっfこ。

旧)受給期間

)I~ -1s:下、当を支給する期間は、離職の日の翌

日から起算して一年ー闘であるが、出産、育

児、似病等iとより職業lζ就く乙とができな

い場合!立、本人の申出!とより、結，:;;4年ま

で延kし、将来再び働乙うとするときに、
基ぶ手当の支給を受けながら求職活劫を行

うととができるようにしてある。

V~基本手当の所定給付回数

J正小~F 吋の給付日数は 、 従米の失業保険制

度でct!.険料の納付期同の長ぬに応じて決定

するという点を故め、就職の焼払度』ζ応じ

て決定され、最高200日からM:低90日

の袖凶で、 中両年令者や身体障'，~~ーなど就

畷J)困難な者ほど給付日銀が長くなる。

同給付回数の延長

及本手ちの所定給付日数は、就臓の難易度

iζ応じて決定されるが、伐のt弘行には、さ

らに給付日取が延長される。例目IJ延長給付、

，111軌延長給付、広域延長給付、全|吋魁長給

付。

l*肢能習得手当

技能宵i~手当は 、 受給資裕行が公共繊業~II
料等を受ける場合{ζ、基本手、引ζ加えて支

給されるもので、受講子当、特定職荷受講

手、句、通所手当の三種額がある。

附寄宿手当

寄付ir.世iは、5[給資格者が公共職業訓練等
~受けるため、 家族と別居して・，~1i'Îする場

介に支給される。

lト)傷病手当

.~宮司，ε
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受給資絡者が、公共股〈安定所lζ出顕し、

求職の申込みをした後、似1丙のために駿業

に就く乙とがで当なくなった場合に、基本

手当t8.吋額の傷病手勺が支給される。
2. 季節出稼労働者等に対する求聴者給

付

季節的lζ戚用されるfr&び知期の雇用に就
く乙とを常態とする者に対する求臓苔給付

は、その午前実態等を)!;・lぶして、一般の被

保険者と見なった特例一時令が支給される。

3.日雇労働者に対する求職者給付

11師労働円が失業したJ;j，jii' 1ζは、求職者給

付として f1Hr'労働求職者給付金が文給され

る。第 1純 2，7 0 0円、第2級 1.7 7 0円
第3級 1.160fl1
4. 就職促進給付

就職促進給付には、常用就職支度念、移転

時、 広域J択肢研働~~のミ梅がある。

1イ席用就職支度金

，Ji令丹、，し r可!;.fi.など常月l就職が調態な
受給rt紛れi治安1ピLた峨1::I~ 就いた場合lζ 、

居小:f.、竹の 30 11分に相吋ずる額が、常用

就職支度合として支給される。

1口移転費

受給資杭字;が公共職業安定所の'<<1介した職

業に就くため.Xは公共職業安定所長の指
示した公Jl脱;t，jll ;~À!等を受けるため、移転

しなければならない上品作に、交通貨、移転

料及び行後子、111が支給される。

川広域求職活動費

受給?を杭r，.が公共職業安定所の紺介により

広範聞の地域にわたる求職活動をする場合

iζ、交通賀状び出泊料が支給される。

(5) 費用の負担

(1) 保験料率

雇用保険の保険料中ば、失業保険制度と同じ、

1.0 0 0分の I3であるが、失業給付!ζ要す
る経費位、 1. 0 0 0分の 10の部分の保険料
をあて、労使折半負tH.とし、腿用改菩事業、
能β開発事業技び侃用地ねt.'j:t業』ζ要する経費
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は 1.0 0 0分の3の部分の保険料をあて、乙
れは手業主の白但とされている。

(2短期雇用特例被保績者を多数雇用する産

業に関する特例

失業保険では、知期の雄取者を発生させた事

業主から特別保険料を徴集していたが、此の

制度は磁止され、医用保険では、短期属用特

例被保険者を多数附加する山林水産業、建設

業、清酒製造業等については、給付と負担の

均衡化を削るため、保険料本は 1.0 0 0分の
I 5である。

(3)高年令被保険者に関する保険料の特例

両作令f号のH五月l促進及びその制祉の前進iζ資

するため、60才以上の被似険荷については、
労使の負担する保険料を免除する乙とができ

る。

量一里の動J~
底先生入院

'1二日治政ぽ助必嘘?
政先'-tには 7月411 H土{Itと、えん下障需で

発病、総村t尺院iζ入院後7月10F:I fb山中央病
院に転入院された。

あとがき

クロム中毒が社会的な大問地となって来た。

生産第一主義、繁栄の中の人間』疎外。重金

属中毒は"r.くから指摘されて肘る筈なのに

と乙に至るまで放rtされたのは何故か。
労働街生行政の怠世か、1m凶心か、はたま
た無知か。

送行の名伐の庭をあffきにけり

山彦

先行所光，Iit]、 MI~h 1633の2林医院内
光市 l災師会
T E L 0833 (77) 2061 

発 if 高林 苧之

編集 ~ 会報編条委員会

印刷所
光，fi益事崎町
中村印刷株式会社

-3-


